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 Approbation du Procès-Verbal de Séance 
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D’APPROUVER le procès-verbal de la séance du Conseil Municipal du jeudi 23 février 2023, lecture 
faite de l’ordre du jour définitif. 

 
 
 

DÉCISION DU CONSEIL MUNICIPAL 
UNANIMITÉ DES SUFFRAGES EXPRIMÉS 



Conseil du 30-03-2023 

An Mois Jour Num Subd 

2023 03 30 01 01 

 

PRÉVU 
2022 

RÉALISÉ 
2022 

RESTE 
2022 

ENGAGEMENTS 
REPORTÉS 

3 863 497,31 1 976 606,05 1 886 891,26   

3 863 497,31 4 389 615,58 -526 118,27    

 2 413 009,53 -2 413 009,53    

2 206 156,57 847 480,97 1 358 675,60  781 892,99  

2 206 156,57 515 730,69 1 690 425,88  34 000,00  

 -331 750,28 331 750,28  -747 892,99  

 
 

 
 

 
 
 

DÉCISION DU CONSEIL MUNICIPAL 
UNANIMITÉ DES SUFFRAGES EXPRIMÉS 
 
 

LA MINORITÉ S’EST ABSTENUE 



Conseil du 30-03-2023 

An Mois Jour Num Subd 

2023 03 30 01 02 

 

PRÉVU 
2022 

RÉALISÉ 
2022 

RESTE 
2022 

ENGAGEMENTS 
2022 REPORTÉS 

3 863 497,31 1 976 606,05 1 886 891,26   

3 863 497,31 4 389 615,58 -526 118,27    

 2 413 009,53 -2 413 009,53    

2 206 156,57 847 480,97 1 358 675,60  781 892,99  

2 206 156,57 515 730,69 1 690 425,88  34 000,00  

 -331 750,28 331 750,28  -747 892,99  

INSCRIPTIONS 
2022 et 2023 

PRÉVU 
2022 

RÉALISÉ 
2022 

RESTE 
2022 

REPORTS 
2022 

VAR. BP 
2023 

PRIMITIF 
2023 

DF 002        

RF 002 1 666 487,31  1 666 487,31    1 333 366,26  1 333 366,26  

DI 001       331 750,28  331 750,28  

RI 001 390 135,85  390 135,85      

RI 1068 22 934,53  22 934,53    1 079 643,27  1 079 642,27  

 
 

 
 

 
 
 

DÉCISION DU CONSEIL MUNICIPAL 
UNANIMITÉ DES SUFFRAGES EXPRIMÉS 
 
 

LA MINORITÉ S’EST ABSTENUE 



Conseil du 30-03-2023 

An Mois Jour Num Subd 

2023 03 30 01 03 

 

MÉMO 
BP 2022 

REPORTS 
2022 

VARIATIONS 
2023 

TOTAL 
2023 

3 863 497,31 3 699 186,26 3 699 186,26 

3 863 497,31 3 699 186,26 3 699 186,26 

  

2 206 156,57 781 892,99 2 361 280,87 3 143 173,86 

2 206 156,57 34 000,00 3 109 173,86 3 143 173,86 

3 863 497,31 -747 892,99 747 892,99  

INSCRIPTIONS 
2022 et 2023 

PRÉVU 
2022 

RÉALISÉ 
2022 

RESTE 
2022 

REPORTS 
2022 

VAR. BP 
2023 

PRIMITIF 
2023 

DF 002        

RF 002 1 666 487,31 1 666 487,31   1 333 366,26 1 333 366,26 

DI 001      331 750,28 331 750,28 

RI 001 390 135,85 390 135,85     

RI 1068 22 934,53 22 934,53   1 079 643,27 1 079 642,27 

 
 

 

 
 
 

DÉCISION DU CONSEIL MUNICIPAL 
A LA MAJORITÉ DES SUFFRAGES EXPRIMÉS 
 
 

LA MINORITÉ A VOTÉ CONTRE 



Conseil du 30-03-2023 

An Mois Jour Num Subd 

2023 03 30 01 04 

Taux Fiscaux 

Communaux 

  

  

 
 

 
 
 

DÉCISION DU CONSEIL MUNICIPAL 
UNANIMITÉ DES SUFFRAGES EXPRIMÉS 
 
 

 



Conseil du 30-03-2023 

An Mois Jour Num Subd 

2023 03 30 01 05 

Madame le Maire expose au Conseil la liste des établissements publics communaux pour lesquels 
une dotation annuelle de fonctionnement est prévue, à laquelle s’ajoute la liste des organismes fonctionnels 
qui participent à l’activité sociale de la vie locale et de la collectivité employeur. Sont aussi listés les organismes 
d’affiliation pour lesquels une contribution annuelle est régulièrement acquittée. 

 

DOTATIONS 
ANNUELLES 

DOTATION 2022 

RAPPEL 

DOTATION 2023 

INITIALE 

DOTATION 2023 

COMPLEMENTAIRE 

DOTATION 2023 

CONSOLIDEE 

 
 

 
 

 
 

DÉCISION DU CONSEIL MUNICIPAL 
UNANIMITÉ DES SUFFRAGES EXPRIMÉS 



Conseil du 30-03-2023 Prime de Fin d’année 2023 • Actualisation 
Régime des droits acquis par délibération du 15 juillet 1981 
Article 111, troisième alinéa de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée 

An Mois Jour Num Subd 

2023 03 30 01 06 

Conformément au principe du maintien des avantages acquis collectivement en matière de com-
plément de rémunération, énoncé par l'article 111, troisième alinéa de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modi-
fiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale, les collectivités territoriales et 
leurs établissements publics administratifs peuvent maintenir et verser directement à leur personnel les avan-
tages de rémunération qu'ils servaient antérieurement à la publication de la loi par l'intermédiaire d'œuvres 
sociales du personnel subventionnées à cet effet. Bénéficient du maintien de ces avantages, non seulement les 
agents en fonction au 26 janvier 1984, qu'ils soient titulaires ou non titulaires, mais aussi tous les agents recru-
tés ultérieurement par la collectivité concernée. L'égalité entre les agents d'une même collectivité ou établis-
sement est ainsi assurée quelle que soit leur date d'engagement. Le montant global de ces compléments de 
rémunération peut varier suivant l'évolution des effectifs et être revalorisé en fonction de l'évolution moyenne 
de la rémunération (référence à la rémunération minimale, à l’indice 100 majoré, à la variation moyenne des 
agents titulaires ou à l’indice INSEE, sous réserve de préserver les seuls droits acquis). 

 
Madame le Maire rappelle que le principe de la prime annuelle a été ici actionné en octobre 1981 

après que la Commune ait initié concomitamment une contribution annuelle au bénéfice du Comité des Œuvres 
Sociales par délibération du 15 juillet 1981. 

 
Madame le maire propose d’allouer une prime de fin d’année en 2023 pour un montant actualisé 

de 992 € pour un ETP CNRACL et 1.105,00 € pour ETP IRCANTEC. Le bénéfice de la prime est étendu aux agents 
non titulaires par référence et en adéquation avec les dispositions combinées du R.I.S.F.E.E.P. et du Comité des 
Œuvres Sociales (avoir travaillé 3 ans à minima de 50% sur les 5 dernières années). Cette prime sera versée au 
prorata du temps de travail effectué sur la période éligible de référence 

 
 

 
 

 
 
 

DÉCISION DU CONSEIL MUNICIPAL 
UNANIMITÉ DES SUFFRAGES EXPRIMÉS 
 
 



Conseil du 30-03-2023 

An Mois Jour Num Subd 

2023 03 30 02 01 

 

PRÉVU 
2022 

RÉALISÉ 
2022 

RESTE 
2022 

ENGAGEMENTS 
REPORTÉS 

  

  

  

  

  

  

 
 

 
 

 
 
 

DÉCISION DU CONSEIL MUNICIPAL 
A LA MAJORITÉ DES SUFFRAGES EXPRIMÉS 
 
 

LA MINORITÉ A VOTÉ CONTRE 



Conseil du 30-03-2023 

An Mois Jour Num Subd 

2023 03 30 02 02 

 

LOTISS. / CA 2022 
PRÉVU 
2022 

RÉALISÉ 
2022 

RESTE 
2022 

ENGAGEMENTS 
2022 REPORTÉS 

  

  

  

  

  

  

INSCRIPTIONS 
2022 et 2023 

PRÉVU 
2022 

RÉALISÉ 
2022 

RESTE 
2022 

REPORTS 
2022 

VAR. BP 
2023 

PRIMITIF 
2023 

DF 002       

RF 002       

DI 001       

RI 001       

RI 1068       

 
 

 
 

 
 
 

DÉCISION DU CONSEIL MUNICIPAL 
A LA MAJORITÉ DES SUFFRAGES EXPRIMÉS 
 
 

LA MINORITÉ A VOTÉ CONTRE 



Conseil du 30-03-2023 

An Mois Jour Num Subd 

2023 03 30 02 03 

 

LOTISS. / BP 2023 
MÉMO 
BP 2022 

REPORTS 
2022 

VARIATIONS 
2023 

TOTAL 
2023 

753 437,46 753 437,46 

753 437,46 753 437,46 

  

760 303,46 760 303,46 

760 303,46 760 303,46 

  

INSCRIPTIONS 
2022 et 2023 

PRÉVU 
2022 

RÉALISÉ 
2022 

RESTE 
2022 

REPORTS 
2022 

VAR. BP 
2023 

PRIMITIF 
2023 

DF 002       

RF 002       

DI 001     6 866,00 6 866,00 

RI 001       

RI 1068       

 
 

 
 

 
 
 

DÉCISION DU CONSEIL MUNICIPAL 
A LA MAJORITÉ DES SUFFRAGES EXPRIMÉS 
 
 

LA MINORITÉ A VOTÉ CONTRE 



Conseil du 30-03-2023 

An Mois Jour Num Subd 

2023 03 30 03 01 

 

LOCATIONS / CG 2022 
PRÉVU 
2022 

RÉALISÉ 
2022 

RESTE 
2022 

ENGAGEMENTS 
REPORTÉS 

6 097,89 527,05 5 570,84  

6 097,89 7 608,06 -1 510,17  

7 081,01 -7 081,01  

9 815,04 8 667,62 9 147,42  

9 815,04 4 365,04 5 450,00  

- 4 302,58 4302,58  

 
 

 
 

 
 
 

DÉCISION DU CONSEIL MUNICIPAL 
UNANIMITÉ DES SUFFRAGES EXPRIMÉS 
 



Conseil du 30-03-2023 

An Mois Jour Num Subd 

2023 03 30 03 02 

 

LOCATIONS / CA 2022 
PRÉVU 
2022 

RÉALISÉ 
2022 

RESTE 
2022 

ENGAGEMENTS 
2022 REPORTÉS 

6 097,89 527,05 5 570,84  

6 097,89 7 608,06 -1 510,17  

 7 081,01 -7 081,01  

9 815,04 8 667,62 9 147,42  

9 815,04 4 365,04 5 450,00  

 - 4 302,58 4302,58  

INSCRIPTIONS 
2022 et 2023 

PRÉVU 
2022 

RÉALISÉ 
2022 

RESTE 
2022 

REPORTS 
2022 

VAR. BP 
2023 

PRIMITIF 
2023 

DF 002       

RF 002 4 365,04 4 365,04   2 778,43 2 778,43 

DI 001 3 097,89 3 097,89   4 302,58 4 302,58 

RI 001       

RI 1068 3 097,89 3 097,89   4 302,58 4 302,58 

 
 

 
 

 
 
 

DÉCISION DU CONSEIL MUNICIPAL 
UNANIMITÉ DES SUFFRAGES EXPRIMÉS 
 



Conseil du 30-03-2023 

An Mois Jour Num Subd 

2023 03 30 03 03 

 

BUDGET PRIMITIF DE L’EXERCICE BUDGÉTAIRE 2023 

LOCATIONS / BP 2023 
MÉMO 
BP 2022 

REPORTS 
2022 

VARIATIONS 
2023 

TOTAL 
2023 

6 097,89  6 178,43 6 178,43 

6 097,89  6 178,43 6 178,43 

    

9 815,04  9 302,58 9 302,58 

9 815,04  9 302,58 9 302,58 

    

INSCRIPTIONS 
2022 et 2023 

PRÉVU 
2022 

RÉALISÉ 
2022 

RESTE 
2022 

REPORTS 
2022 

VAR. BP 
2023 

PRIMITIF 
2023 

DF 002       

RF 002 4 365,04 4 365,04   2 778,43 2 778,43 

DI 001 3 097,89 3 097,89   4 302,58 4 302,58 

RI 001       

RI 1068 3 097,89 3 097,89   4 302,58 4 302,58 

 
 

 
 

 
 
 

DÉCISION DU CONSEIL MUNICIPAL 
UNANIMITÉ DES SUFFRAGES EXPRIMÉS 
 




